
​Medarbejdere søges til Tingskoven i Tranbjerg J​

​Vi søger medarbejdere til Tingskoven i Tranbjerg J — et nystartet​
​§108-bosted for to voksne med autisme.​

​Vi søger både færdiguddannede socialpædagoger med erfaring og​
​ufaglærte medarbejdere med ambitioner, nysgerrighed og lyst til at lære.​

​Vi søger fuldtid og deltid.​

​Det vigtigste er, at du har gåpåmod, god dømmekraft og lyst til at være​
​med til at skabe en tryg, aktiv og meningsfuld hverdag for beboerne. Du​
​skal kunne lide at lave mad sammen med beboerne og have lyst til hele​
​tiden at undersøge, hvilke aktiviteter, rammer og løsninger der kan øge​
​deres trivsel.​

​Dine opgaver vil blandt andet være:​

​●​ ​At støtte borgerne i at leve et så selvstændigt liv som muligt.​
​●​ ​At arbejde med pædagogiske og udviklende forløb med​

​udgangspunkt i TEACCH eller KRAP.​
​●​ ​At varetage pleje- og omsorgsopgaver i det daglige.​
​●​ ​At samarbejde med kollegaer om at udvikle nye aktiviteter for​

​borgerne.​
​●​ ​At stå for daglig dokumentation, statusbeskrivelser og kommunikation​

​med pårørende.​
​●​ ​At bidrage til praktiske opgaver i et levende hus med mange​

​funktioner og mange bolde i luften.​

​Om Tingskoven​

​Den første beboer er flyttet ind. Han er 18 år og kan bedst beskrives som​
​personificeringen af Tigerdyret fra Peter Plys. Der er derfor gang i den —​
​og det passer rigtig godt til de fysiske rammer, hvor der både er aktiv​
​legeplads, mobilitetsscooter og golfbil.​



​Tingskoven ligger omgivet af 5 hektar privat skov og eng, med masser af​
​plads både inde og ude.​

​Vores pædagogiske metoder er TEACCH og KRAP, og vi har et sundt​
​uddannelsesbudget. Erfaring med Studio 3, low arousal eller deeskalering​
​er en fordel, men ikke et krav. Der vil blive afholdt workshops og kurser for​
​medarbejderne, så vi får en fælles tilgang.​

​Arbejdstid og vagter​

​Beboerne har 1:1 normering, og vagterne vil som udgangspunkt være​
​tilrettelagt omkring beboernes STU og øvrige hverdag.​

​Vi arbejder gerne med længere vagter, da det skaber ro, kontinuitet og​
​færre skift for beboerne. Nogle vagter vil derfor også inkludere sovende​
​nattevagt, hvis man ønsker det.​

​Da der er én nattevagt til de to borgere, er der mulighed for at tilrettelægge​
​vagterne på forskellige måder. Vi ønsker at finde en vagtstruktur, der både​
​fungerer godt for beboerne og giver mening for medarbejderne.​

​Det vigtigste for os er, at hverdagen hænger sammen, og at beboerne​
​møder kendte, trygge voksne omkring sig.​

​Vi tilbyder​

​●​ ​Et nystartet bosted, hvor du kan være med til at præge hverdagen.​
​●​ ​En arbejdsplads med høj grad af medbestemmelse.​
​●​ ​Et lille sted med tætte relationer og nærvær.​
​●​ ​Gode fysiske rammer med skov, eng og masser af plads.​
​●​ ​Sundhedsforsikring.​
​●​ ​Pædagogiske måltider.​
​●​ ​Mulighed for kurser, workshops og faglig udvikling.​

​Vil du vide mere?​



​Hvis du vil høre mere om jobbet, er du velkommen til at kontakte:​

​Jakob Schrøder​
​Telefon: 42 52 47 43​
​Mail: js@dinglefonden.dk​

​Vi ansætter løbende, så send gerne din ansøgning hurtigst muligt.​


